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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Inclusione e
contrasto alla dispersione scolastica - Sotto azione ESO4.6. A4.A - Awviso Prot. 112894 del 11/05/2026, FSE+,
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento degli apprendimenti, I'aggregazione, I'inclusione e la socialita,
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti nell'ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79. (C.d. Piano Estate 2026-2027).

TITOLO: Valorizzare le competenze, accogliere le unicita
CUP: 184D26002860007
CIP: ESO4.6. A 4.A-FSEPNVE- 2026-743

Oggetto: AVVISO di selezione, rivolto al personale interno o in collaborazione plurima, da contrattualizzare ai sensi
dell’art. 45 del CCNL, dell’ex art.35 del CCNL (collaborazione plurima), per il conferimento di n. 2 incarichi
di docenti tutor a valere sul progetto, per la realizzazione dei moduli “Pensiero computazionale, creativita
e cittadinanza digitali” dal titolo: 268463 - Let’s go robot Primaria Cesarolo e 268445 - Let’s go robot
Secondaria San Michele.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA lacircolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 50 del 22/12/2025 e successive modificazioni e integrazioni con la
quale é stato approvato il PT.0O.F. per gli anni scolastici 2025/2028

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 52 dell’11/02/2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO |l Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare, la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia dei
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e 'apprendimento permanente;
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Ministero dell’ Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto
Istituto Comprensivo “Tito Livio”

I'Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPAQ01, conforme all’articolo 10, paragrafo 6
del Regolamento UE n. 1060/2021;

la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCl 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione
C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del
Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPR001;

il decreto ministeriale n°79 del 11/05/2026 : Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per
il potenziamento degli apprendimenti, I'aggregazione, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di
cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n.
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

I'avviso Prot. 112894 del 11/05/2026, FSE+, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento degli
apprendimenti, I'aggregazione, l'inclusione e la socialita, nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027, Fondo Sociale Europeo Plus;

la nota Prot. n® AOOGABMI n. 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto_
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento degli apprendimenti, I'aggregazione, I'inclusione e la
socialita, nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027,
Fondo Sociale Europeo Plus;

la necessita di individuare n. 2 docenti tutor per la corretta esecuzione del progetto in oggetto, per quanto
attiene alla realizzazione dei moduli: “Pensiero computazionale, creativita e cittadinanza digitali” dal titolo: 268463
- Let’s go robot Primaria Cesarolo e 268445 - Let’s go robot Secondaria San Michele;

la delibera del Collegio dei docenti n. 38 del 19/05/2026 con la quale & stata approvata |'adesione al
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) —
Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Inclusione e contrasto alla
dispersione scolastica - Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot. 112894 del 11/05/2026, FSE+, Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento degli apprendimenti, I'aggregazione, I'inclusione e la socialita,
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti nell'ambito delle risorse stanziate con decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79. (C.d. Piano Estate 2026-2027) e il progetto presentato;

la delibera del Consiglio d’Istituto n.66 verbale n. 13 del 26/05/2026 con la quale & stata approvata
I'adesione al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola e Competenze
(FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Inclusione e contrasto
alla dispersione scolastica - Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot. 112894 del 11/05/2026, FSE+, Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento degli apprendimenti, I'aggregazione, I'inclusione e la socialita, nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti nell'ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79 (C.d. Piano Estate 2026-2027) e il progetto presentato;

I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

CONSIDERATO che la realizzazione del modulo si prevede I'attivita specifica del tutor;
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RITENUTA la necessita di individuare docenti in qualita di “TUTOR”, per la corretta esecuzione del progetto in
oggetto;

VISTA la propria determina di avvio della procedura di selezione interna o di collaborazione plurima, attraverso
la valutazione dei curriculum, per la selezione della figura professionale di n. 2 docenti in qualita di
“TUTOR” con prot. n. 7717 del 18.09.2026;

DETERMINA

I'approvazione dell'Avviso di selezione, parte integrante del provvedimento di cui sopra, con i relativi criteri di
ammissione, valutazione e modulistica di candidatura.

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico

n° || Tipologia Modulo Titolo del Modulo e breve descrizione Figure richieste || n°ore
Pensiero 268463 - Let’s go robot Primaria Cesarolo 1 tutor 30
) computazionale,
creativita e - -
268445 - Let’s go robot Secondaria San Michele
cittadinanza digitali & 1 tutor 30

Articolo 2 — Retribuzione
Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso e quello relativo alle UCS definite dal ministero, ovvero
30,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta.

L'incarico avra durata dal momento della nomina fino al termine delle attivita progettuali e comunque non oltre il
31/12/2027 salvo proroghe del MIM.

Articolo 3 — Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato
B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate),
e da un documento di identita firmato in corso di validita devono pervenire presso la segreteria amministrativa
della scrivente istituzione scolastica, entro le ore 13.00 del giorno 24 settembre 2026.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede I'attribuzione
di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegato B.

Articolo 4 — Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non in formato europeo
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e I'autorizzazione
al trattamento dei dati personali
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
5) Documento di identita scaduto o illeggibile
6) Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero

Articolo 5 — Partecipazione
Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il documento
di identita.
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La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione
deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita.

Articolo 6 — Selezione
La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico senza la nomina di apposita commissione di valutazione,
attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate.

Verranno costituite due graduatorie diverse
1) docentiinterni
2) docenti partecipanti come collaborazione plurima

Verra data precedenza assoluta alla graduatoria interna, successivamente saranno escusse nell’ordine la
graduatoria delle candidature in collaborazione plurima che verranno quindi contrattualizzate ai sensi dell’ex
articolo 35 del CCNL. Il docente individuato tramite la collaborazione plurima dovra essere in possesso di
autorizzazione del dirigente scolastico dell’Istituto presso cui presta servizio.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo I'ordine di graduatoria.

Il dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo con le parti,
di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico al primo, ove esistente,
dei non incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo I'ordine di graduatoria e in
sub ordine le preferenze espresse.

In caso di assenza di candidature valide e ammesse, il Dirigente scolastico procedera all’individuazione di esperti
esterni come lavoratori autonomi/prestazione occasionale con propria determina.

Articolo 7 — Casi particolari

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I'incarico ovvero in qualsiasi altro caso
dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera in
autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.

Articolo 8 — Compiti delle figure professionali TUTOR
Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e collaborare con
gli esperti nella conduzione delle attivita. In particolare, il tutor:

e predispone, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi

e cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli
esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

e accerta I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto formativo;

e segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del previsto in
relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;

e cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti in itinere
o anche prima/dopo l'intervento formativo;

e partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano

* Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso

e registra le anagrafiche

e inserisce la programmazione giornaliera delle attivita

e concorda l'orario con gli esperti

e provvede alla gestione della classe

e descrive e documenta i prodotti dell’intervento

e inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento eventualmente messe in atto.
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Articolo 9 — Requisiti minimi di accesso
Essere in possesso di competenze certificate sulle metodologie didattiche inerenti alla tematica del percorso
formativo.

Articolo 10 — Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative previa consegna della documentazione richiesta,
ovvero timesheet e relazione finale.

Articolo 11 — Trattamento dei dati personali
Conriferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni.

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'lstituzione scolastica “Tito Livio”, con sede in San Michele al Tagliamento
presso Corso del Popolo, n. 81, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all'indirizzo PEC: veic832007 @pec.istruzione.it .

Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica “Tito Livio”, Individuato nel Dott., Dott.
Francesco Dei Rossi raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: e-mail f.deriossi@informaticapa.it

Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui e investito il titolare
del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso
e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, |a rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o
di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all'lstituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.
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Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati
personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie,
ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi
1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 12 — Responsabile del Procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il dirigente scolastico
dott.ssa Maria Cambareri.

Articolo 13 — Pubblicita

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio online dell’istituzione scolastica e sul Sito della scuola ed ha
valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. | dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a
seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive
modifiche e integrazioni.

In allegato:
Allegato A - Istanza di Partecipazione
Allegato B - Griglie di autovalutazione
Il Dirigente Scolastico
(Dott.ssa.Maria Cambareri)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL PERCORSO FORMATIVO PIANO ESTATE
RUOLO DI TUTOR A VALERE SU:

" MIM

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Inclusione e
contrasto alla dispersione scolastica - Sotto azione ESO4.6. A4.A - Awviso Prot. 112894 del 11/05/2026, FSE+,
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento degli apprendimenti, I'aggregazione, I'inclusione e la socialita,
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti nell'ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79. (C.d. Piano Estate 2026-2027).

TITOLO: Valorizzare le competenze, accogliere le unicita
CUP: 184D26002860007
CIP: ESO4.6. A 4.A-FSEPNVE- 2026-743

Al Dirigente Scolastico
Domanda di partecipazione alla selezione per il percorso formativo PIANO ESTATE RUOLO DI TUTOR

Il/1a sottoscritto/a
nato/a a il
codice fiscale | __|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__[__|__|I__|__|_|
residente a via

recapito tel. recapito cell.
indirizzo E-Mail

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di TUTOR relativamente al progetto di cui sopra.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

O diaver preso visione delle condizioni previste dal bando

O diessere in godimento dei diritti politici

O dinon aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

U di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

O diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta I’attivita svolta, tramite timesheet e relazione finale

O di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dalla scuola

U dinon essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente

U diavere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”

U di essere autorizzato dal dirigente scolastico della scuola di servizio, nel caso di collaborazione plurima
Data firma
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DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI Al SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA
PIATTAFORMA PN SIF 21/27 E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA
TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA | COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA
OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO

Data firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza [istituto
al

trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali

della Pubblica Amministrazione.

Data firma

Si allega alla presente
= Documento di identita in fotocopia
= Allegato B (griglia di valutazione)
= Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER DOCENTE TUTOR

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL PERCORSO FORMATIVO PIANO ESTATE

RUOLO DI TUTOR A VALERE SU:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Inclusione e
contrasto alla dispersione scolastica - Sotto azione ESO4.6. A4.A - Awviso Prot. 112894 del 11/05/2026, FSE+,
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento degli apprendimenti, I'aggregazione, I'inclusione e la socialita,
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti nell'ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro

dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79. (C.d. Piano Estate 2026-2027).

TITOLO: Valorizzare le competenze, accogliere le unicita
CUP: 184D26002860007
CIP: ESO4.6. A 4.A-FSEPNVE- 2026-743

Criteri di ammissione:
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 9 per il ruolo per cui si presenta domanda
e Solo per gli interni: essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
e Solo per le CP: essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico

n. da compilare a | da compilare a
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | cura del | cura del
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE del candidato Dirigente
curriculum

Verra PUNTI

Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO | valutat
SPECIFICO (vecchio ordinamento o | a una
magistrale) sola

laurea

20

Verra
A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE | valutat
AL RUOLO SPECIFICO (in alternativa | a una | 10
al punto Al) sola
laurea

Verra
A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE | valutat
SECONDARIA (in alternativaaipunti|o un|5

AleA2) solo
titolo

A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 5

ALLA SELEZIONE

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO 5

ATTINENTE ALLA SELEZIONE
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A6. MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO

Ministero dell’lstruzione

ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al

punto A3)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

Bl. COMPETENZE CERTIFICATE
riconosciute dalla FIDAL

Max 2
cert.

5 punti
cad

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

Cl. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL'ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di esperto in
tematiche inerenti all’argomento
della selezione presso scuole
statali)

Max 10

2  punti
cad.

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni, anche di
corsi di formazione online, inerenti
all’argomento della selezione)

Max 5

2  punti
cad.

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di esperto in
tematiche inerenti all’argomento
della selezione se non coincidenti
con quelli del punto C1)

Max 10

1 punti
cad.

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso corsi di formazione
seguiti min. 12 ore, con rilascio di
attestato

Max 10

1 punti
cad.

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze lavorative
professionali inerenti all’oggetto
dell’incarico e alla tematica dello
stesso se non coincidenti con i
punti Cl e C3)

Max 10

1 punto
cad.

TOTALE MAX

100

Data

firma
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OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI DOCENTE TUTOR A VALERE SU:
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Inclusione e
contrasto alla dispersione scolastica - Sotto azione ESO4.6. A4.A - Awviso Prot. 112894 del 11/05/2026, FSE+,
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento degli apprendimenti, I'aggregazione, I'inclusione e la socialita,
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti nell'lambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79. (C.d. Piano Estate 2026-2027).

TITOLO: Valorizzare le competenze, accogliere le unicita
CUP: 184D26002860007
CIP: ESO4.6. A 4.A-FSEPNVE- 2026-743

Il sottoscritto

Nato a il residente a Provincia di

Via Codice Fiscale

in relazione al ruolo di

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti prevista dall’art. 75 del medesimo D.P.R., sotto
la propria personale responsabilita:

DICHIARA

1. Assenza di cause di incompatibilita e conflitto di interessi:

o Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita o di conflitto di interessi, anche
potenziale, previste dall'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, dal D.Lgs. n. 39/2013 e dal Codice di
Comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. n. 62/2013).

o Di non avere un interesse proprio o di parenti/affini entro il quarto grado che possa influenzare
I'imparzialita delle attivita da svolgere.

2. Assenza di cause ostative generali:
o Dinon essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento.
Di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale o licenziato per motivi disciplinari.
Di non trovarsi in stato di interdizione dai pubblici uffici o in altre situazioni che impediscano, per
legge, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione.

3. Requisiti specifici per il contatto con MINORI (D.Lgs. n. 39/2014):

o Dinon avere a proprio carico condanne o sanzioni per i reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter,
600-quater, 600-quinquies e 609-xi del codice penale (reati relativi alla prostituzione minorile,
pornografia minorile, detenzione di materiale pornografico, pornografia virtuale, adescamento di
minori), ovvero sanzioni interdittive all'esercizio di attivita che comportino contatti diretti e
regolari con minori.

o Dinon avere misure di sicurezza o procedimenti penali in corso per i medesimi reati.
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4. Trattamento dei dati personali:

o Diessere informato/a, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento
per il quale la presente dichiarazione viene resa e per gli adempimenti di trasparenza
amministrativa.

Luogo e data:

Firma del dichiarante (estesa e leggibile)
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