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Prot. n. vedi segnatura      San Michele al Tagliamento, vedi segnatura 

 

PATTO DI CORRESPONSABILITÀ SCUOLA-FAMIGLIA-ALUNNO/A 

Approvato con delibera del Collegio dei docenti n. 16 del 03/10/2025 
Approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 33 del 09/10/2025 

Alunno/a __________________________classe ____ sez.   Scuola _____________________ 

Il DPR 21 novembre 2007 n.235 Regolamento recante modifiche e integrazioni al decreto del Presidente 

della Repubblica 24 giugno 1998 n. 249, concernente lo statuto delle studentesse e degli studenti, all’Art. 5-

bis recita: “Contestualmente all’iscrizione alla singola istituzione scolastica, è richiesta da parte dei genitori 

e degli studenti un PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ finalizzato a definire in maniera dettagliata 

e condivisa i diritti e doveri nel rapporto tra istituzione scolastica autonoma, studenti/esse e famiglie”. 

A tal fine l’Istituto Comprensivo Tito Livio di San Michele al Tagliamento stipula con le famiglie, gli studenti 

e le studentesse il presente Patto Formativo che ciascuna parte si impegna a rispettare per consentire una 

efficace realizzazione del comune Progetto Educativo. 

La scuola si impegna a … La famiglia si impegna a …  L’alunno/a si impegna a … 

Valorizzare le risorse individuali e 

garantire il benessere degli alunni/e, 

rispettandone l’identità culturale, 

religiosa e personale. 

Presentare e pubblicizzare il PTOF e 

tutte le attività progettate. 

Favorire la piena inclusione degli/lle 

alunni/e diversamente abili, 

garantendo il diritto 

all’apprendimento di tutte le 

persone con bisogni educativi 

speciali. 

Promuovere iniziative di accoglienza 

e integrazione degli/lle alunni/e di 

origine straniera tutelandone 

l’identità culturale e attivando 

percorsi didattici personalizzati nelle 

singole discipline. 

Leggere con attenzione, discutere, 

condividere con i figli e rispettare il 

Regolamento della scuola e il Patto 

educativo di corresponsabilità. 

Prendere visione del PTOF. 

Instaurare un positivo clima di 

dialogo e un atteggiamento di 

reciproca collaborazione con gli 

insegnanti, nel rispetto di scelte 

educative e didattiche condivise e 

della libertà d’insegnamento 

Partecipare attivamente alla vita 

dell’Istituto attraverso la presenza 

negli organi collegiali e sostenendo 

le iniziative organizzate dalla scuola 

per garantire il benessere degli 

alunni. 

Conoscere e rispettare il Patto 

Educativo di Corresponsabilità. 

Prevenire atti di prevaricazione 

fisica, psicologica e verbale che 

Mantenere un rapporto costante 

con l’Istituzione scolastica 

informandosi sul rendimento 

Utilizzare il diario per annotare 

puntualmente i lavori assegnati. 
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offendano la morale e la civile 

convivenza. 

Costruire con la famiglia una 

comunicazione basata sull’ascolto 

reciproco. 

Sviluppare e consolidare il rispetto e 

la diversità. 

Rafforzare il senso di collaborazione, 

cooperazione e responsabilità. 

Far comprendere e rispettare le 

norme di comportamento e di 

sicurezza. 

scolastico, i processi di 

apprendimento e il comportamento 

degli/lle alunni/e attraverso i 

colloqui con gli insegnanti e la 

regolare presa visione delle 

comunicazioni pubblicate nel 

registro, nel diario, nel sito o tramite 

e- mail istituzionale. 

Assicurarsi che l'abbigliamento sia 

adeguato al contesto scolastico. 

Favorire un’assidua e regolare 

frequenza degli/lle alunni/e alle 

lezioni e alle altre attività della 

scuola, verificandone la regolarità. 

Giustificare contestualmente al 

rientro in classe, le assenze. 

Consegnare e far firmare 

puntualmente le comunicazioni scuola-

famiglia. 

Offrire iniziative concrete per il 

recupero, al fine di favorire il 

successo formativo e contrastare la 

dispersione scolastica, oltre a 

promuovere il merito e incentivare 

le situazioni d’eccellenza. 

Garantire trasparenza nella 

formulazione e nella presentazione 

dei traguardi e degli obiettivi di 

apprendimento e delle modalità di 

valutazione. 

Guidare gli/le alunni/e a sviluppare 

la capacità di autovalutare il proprio 

percorso di apprendimento. 

Sostenere la motivazione allo studio, 

l’impegno e l’applicazione al lavoro 

scolastico degli/lle alunni/e. 

Favorire l’acquisizione del processo 

di autovalutazione nei propri figli/e. 

Studiare con assiduità e serietà. 

Applicarsi regolarmente al lavoro 

scolastico, svolgendo costantemente gli 

impegni di studio e gestendo 

responsabilmente gli impegni extra 

curricolari ed extra scolastici. 

Sviluppare la capacità di valutare 

obiettivamente il proprio percorso 

scolastico. 

Fornire informazioni chiare e 

tempestive alle famiglie. 

Garantire il rispetto delle regole. 

Rispettare l'orario di ingresso. 

Limitare al minimo indispensabile le 

assenze, le uscite e le entrate fuori 

orario. 

Partecipare attivamente alla stesura 

del regolamento della propria 

sezione/classe e impegnarsi a 

rispettarlo. 

Informare sulla normativa vigente in 

materia di fumo e in materia del 

divieto d’uso dei cellulari.  

Collaborare con la scuola affinché le 

regole siano comprese, condivise e 

rispettate. 

Rispettare quanto previsto dalle 

norme. 

 Accettare i provvedimenti (sanzioni 

disciplinari) come momento di 
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Presentare i divieti esplicitati nel 

Regolamento d'Istituto. 

Applicare le sanzioni disciplinari 

previste nel Regolamento d'Istituto. 

Segnalare situazioni che potrebbero 

mettere a repentaglio la serenità e il 

benessere di ciascun alunno. 

Avvertire le Forze dell'Ordine in caso 

di reato. 

Risarcire al soggetto o ai soggetti 

danneggiato/i il danno provocato 

dal/la proprio/a figlio/a. 

riflessione sui propri errori e di crescita 

personale. 

Considerato che: 

➢ i documenti fondamentali della scuola sono stati debitamente discussi e condivisi, i 

genitori/affidatari, nel momento in cui iscrivono il /la figlio/a, sottoscrivono e si assumono la 

responsabilità di condividerli, rispettarli, osservare e far osservare tutte le disposizioni contenute; 

➢ Dirigente Scolastico si assume l’impegno di garantire il rispetto dei diritti degli/lle alunni/e e dei 

genitori enunciati nel presente patto; 

➢ il genitore/affidatario nel sottoscrivere il presente patto, è consapevole che il Regolamento 

d’Istituto disciplina le modalità di applicazione delle sanzioni disciplinari e, nel caso di 

danneggiamenti o lesioni a persone, che la sanzione è ispirata al principio della riparazione del 

danno (art.4, comma 5 del DPR 249/1998, come modificato dal DPR 235/2007). 

Sottoscrivono il presente Patto Educativo: 

il Dirigente Scolastico dell’Istituto “Tito Livio” di San Michele al Tagliamento in quanto legale 

rappresentante dell’Istituzione scolastica e responsabile gestionale 

e 

i genitori dell’alunno/a _______________________________ iscritto/a alla sezione/classe____  

Plesso _______________________________ Scuola _______________________________                            

in quanto costituzionalmente titolari del diritto/dovere all’educazione e all’istruzione dei propri figli. 

 

I genitori/esercenti potestà genitoriali/tutori   

Sig.ra ________________________________ 

Sig.r     ________________________________ 

                                                                                            

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                       Dott.ssa Maria Cambareri 
                   Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 
            Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

 

mailto:veic832007@istruzione.it
mailto:veic832007@pec.istruzione.it
https://www.icsanmichele.edu.it/

		2026-08-26T20:17:29+0200
	Maria Cambareri




